NETAS TELEKOMUNIKASYON A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketin kar dagitim politikasi; Sermaye Piyasasi Kurulu Dizenlemeleri ve Tebligleri ¢ergevesinde,
sirketin isletme sermayesi ihtiyaglari gbz nline alinarak, pay sahiplerinin yatirimlarina makul bir getiri
saglanmasidir.

Sirketin karina katilm konusunda imtiyaz yoktur, kar dagitim usulii Ana Soézlesme’nin 22.
maddesinde agiklanmigtir.

Ana Sézlesme Madde 22 - Kar Dagitim ve Yedek Akgeler

Sirketin kari, Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir ve dagitilir.

Sirketin donem kari; sirketin faaliyet donemi icinde elde ettigi gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi édenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tarafindan
odenmesi zorunlu vergi ve fonlar disildikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gorilen
meblagdir. Donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diistilmesinden sonra sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur.

a) Donem karinin yizde besi, 6denmis sermayenin ylizde yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni
yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil igcinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

c) Kalandan, dagitilabilir toplam karin %3'Uni (YUzdelglini) gegmemek lizere, Genel Kurul'ca
belirlenecek bir miktar Yonetim Kurulu Uyelerine ve/veya memur, mustahdem ve iscilere kar payi
olarak dagitilabilir.

d) Genel Kurul yukarida (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distikten sonra kalan kismi
kismen veya tamamen ikinci kar payl olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521’inci
maddesi uyarinca yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis olan kisimdan pay
sahiplerine 6denen ylzde bes oraninda kar payi dusildikten sonra bulunan tutarin onda biri Tirk
Ticaret Kanunu’nun 519/2’nci maddesi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Kanun hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadik¢a, Ana Sozlesmede pay sahipleri icin
belirlenen kar payi nakden ve/veya pay olarak dagitiimadik¢a, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina ve Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

Genel kanuni yedek akce cikarilmis sermayenin vyarisini gecmedikce miinhasiran ziyanlarin
kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi idameye, issizligin 6niine gegcmege veya
neticelerini hafifletmeye elverisli tedbirler alinmasi i¢in sarf olunabilir.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
Gizerine Genel Kurul’ca kararlastirilir.

Bu Ana Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.



